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Takdim

Aile, milletimizin manevi dokusunu 6riip gelecedini
insa eden en temel muessese, toplumun hareket
ve mukavemet merkezidir. Binlerce yillik medeniyet
birikimimizin taslyicisi olan aile; kadim degerlerimizin
ocadl, insan fitratinin korundugu zemin ve nesillerimizin
emanet yurdudur. Gugclu bir Turkiye, ancak gugla
ailelerin omuzlarinda yUkselebilir.

Yapay zeka ve yeni dijital teknolojilerin aile kurumunu
ve bireyi hedef aldigi; neoliberal kiltlr akimlarinin
degerlerimiz lzerinde baski kurmaya calistigi bir
déneminigindeyiz. Diinyanin pek ¢ok yerinde oldugu
gibi, llkemizde de nilifus artis hizi ve dogurganlik
seviyesinin endise vericinoktalara ulastigini gériiyoruz.

Milletimizigin varolugsal bir tehdit tegkil eden bu tablo
karsisinda devlet olarak hem aileyi gliclendirmek
hem de demografik yapimizi iyilestirmek igin gerekli
tedbirleri aldik ve aliyoruz.

“Aile YIli” olarak ilan ettigimiz 2025 senesinde ¢ok
saylda proje, destek ve dlizenlemeyihayata gegirdik.
Aile ve Genclik Fonu’nu 81 ilimizde devreye aldik,
dogum yardimlarimizi artirdik. Aile Enstitimzi ve
Nufus Politikalan Kurulumuzu ihdas ederek énemli
adimlar attik.

“Aile ve NUfus On Yili” olarak belirledigimiz ve 2026-
2035 dénemini kapsayan Vizyon Belgesi ile tim bu
calismalarn cok daha kurumsal, bttincil ve strdurulebilir
birzemine tasiyoruz.

Aile kurumunun ve nesillerin muhafazasindan evliligin
tesvikine, dogurganlik oraninin artirlmasindan
genglerimizin nitelikli yetistiriimesine, yashlarimizin
refahinin saglanmasindan kirsalin yerinde kalkindiriimasi
ve nifusun dengeli dagilimina kadar, hayati basliklar
kusaticibir bakisla gergeveleyen yol haritasi niteligindeki
bu Belge; Tirkiye’'nin gelecedine yapilmis en kritik
yatinmlardan biridir.

Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligimiz basta olmak
lUzere, Vizyon Belgesi’'nin hazirlanmasinda emedigegen
tim kurumlarimizi tebrik ediyor; “Aileyle Koklenen,
Nifusla Gliclenen, istikbale Yiikselen Tiirkiye” siariyla
ylritecegimiz tim caligmalarin milletimize hayirlar
getirmesini diliyorum.

Recep Tayyip ERDOGAN
Turkiye Cumhurbagkani






Sunus

Aile ve niifus, tarihsel stire¢ boyuncarefah veistikrarin
temelini olusturan en asliikiunsur olmustur. Nesillerin
yetistirildigi, degerlerin aktarildigl ve dayanigsma
bilincinin filizlendigi aile; bir milletin hafizasi ve hem
bugliniiniin hem de geleceginin en dnemliteminatidir.
Nifusise Gretim kapasitesinden beserisermayeye, milli
savunmadan sosyal glvenlige, kiltirel streklilikten
yasam kalitesine kadar pek ¢cok alanda kalkinmanin
ve devletin bekasinin cok boyutlu belirleyicisidir.

Son yillarda diinyada pek ¢ok tllke; evlilik ve aile
kurumunuitibarsizlagtiran, nifus artigini tehdit olarak
goéren bir anlayisin da yansimasiyla dogurganlik hizinin
gerilemesi, evlenme yasinin ylikselmesi, hic evlenmeme
oraninin artmasi, hanehalki blyUkliginin kiglimesi,
kirsal alanlarda depopllasyon ve yasl niifus oranindaki
artis gibi gesitlidemografik degisim slire¢lerive bunlarin
sonuglariyla yiz ylzedir. Turkiye kalkinma hedefieri
acisindan énceliklibir alan olarak 6ne ¢ikan bu tabloyu,
aile odakli 6zgtin bir yaklagimla ele almaktadir.

2025 Aile Yil'nin etkisini kalici bir politika gcergcevesine
doénulstirmek amaciyla Cumhurbaskanimiz Sayin
Recep Tayyip ERDOGAN’In tensipleriyle 2026-2035
dénemi Aile ve Niifus On Yiliilan edilmistir. Buiradenin
somut ve kurumsal bir yansimasiolan Aile ve Nifus On
Yil Vizyon Belgesi, yurutilecek caligsmalara hareket

noktasive gli¢li birzemin olusturmaktadir. Belge; aile
kurumu ve nesillerin muhafazasi, evlilik miiessesesinin
tesviki, dogurganlik hizinin artiriimasi, genglerin nitelikli
yetistiriimesi ile yasli refahinin saglanmasi ve kirsalin
yerinde kalkinmasiile niifusun dengeli dagilimi olmak
Uzere bes stratejik dncelik etrafinda sekillendiriimistir.
Uygulama modeli gergevesinde kurumsal kapasite,
mevzuat, iletisim, veri altyapisi ile diplomasi etkin
bicimde harekete gecirilecektir. Belgenin temel
yaklagimiolan ana akimlastirma ¢ercevesinde; gui¢li
aile ve niifus yapisi tiim kamu sektoérlerinin ortak énceligi
olarak ele alinacaktir.

Aileyi toplumun temeli, nifusu ise milletimizin
gelecedinin glivencesi olarak géren bir anlayisla
hazirlanan Vizyon Belgesi’nin Ulkemiz i¢in hayirlara
vesile olmasini temenni ediyorum. Aileyle giiclenen
nifusla yikselen bir Turkiye igin bu tarihi déntsimin
6nlind acan ve liderligiyle bizlere yol gésteren Sayin
Cumhurbagkanimiza stikranlarimi sunuyor, Vizyon
Belgesi'nin hazirlanmasinda &zveriyle gérev yapan
calisma arkadaslarima ve katkisunan tiim paydaslarimiza
tesekkdir ediyorum.

Mahinur OZDEMIR GOKTAS
Aile ve Sosyal Hizmetler Bakani
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Cerceve

Giiglii aile ve niifus yapisi, toplumlarinistikrarl sekilde varli§ini siirdiirmesinde hayati rol oynamaktadir. Ulkemizde
aile, “toplumun temeli” olarak kabul edilmis ve bu husus Anayasa’nin 41. Maddesi ile teminat altina alinmistir.
Tirkiye’nin taraf oldugu uluslararasi s6zlesmeler de aileyi “toplumun dogal ve temel birimi” olarak tanimlamakta
ve hem devlete hem de topluma, aileyi koruma goérevi yiiklemektedir.

Evlilik ve kan bagina dayanan, kari, koca, cocuklar, kardesler arasindakiiligkilerin olugsturdugu toplum
icindeki en kiicuk birlik; ev, familya (Turk Dil Kurumu, Nisan 2026)

Bir kadin ve bir erkegin usuliine gére yetkiverilmis birmemur éniinde bir aile kurmak amaciile yapmig
olduklarimedenthukuk sézlesmesi (Evlendirme Yonetmeligi, md. 2/f [Degisik: 29/12/2014-2014/7126 K.])

Tirkiye, bu alandaki ulusal ve uluslararasi galismalarini son yillarda giderek gii¢lenen birirade ile saglam bir teknik
ve kurumsal gergevenin yani sira kokli tarihi birikimi, kadim gelenek ve gérenekleriile toplumsal hayati sekillendiren
kulttrel kodlariyla birlikte ele alarak stirdirmektedir. Buiradenin temelleri yaklasik 20 yil 6ncesine, 2008 yilinda dile
getirilen “en azGi¢ gcocuk” ¢agrisina ve glgli niifus vurgusuna dayanmaktadir. Bugliin dogurganlik hizindaki keskin
disls basta olmak Uzere aile ve demografik yapida meydana gelen dénlisimler, bu 6ngdrininisabetini agikga
ortaya koymaktadir.

Dogurganlik hizindaki gerilemeyi Cumhurbaskani Sayin Recep Tayyip Erdogan “varolugsal bir tehdittir, bir felaket”
olarak nitelendirmekte; durumun tolere edilemez bir esige ulastigini ve niifusun milletin en bilylk glict oldugunu
vurgulayarak kararl adimlar atilacaginiifade etmektedir. Bu dogrultuda 2025 yili “Aile Yili” ilan edilmis; bu alanda
butincul ve kalici politikalarin hayata gegirilmesi amaciyla 2026-2035 ddénemi ise “Aile ve Nifus On Yili” olarak
belirlenmistir.

23 Mayis 2025’te Sayin Cumhurbaskanimiz tarafindan Aile ve Nifus On Yiliilan edilmistir.
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Vizyon Belgesi; ulusal stratejik 6ncelikleri, uygulama modelini ve temel araglar bir biitlin olarak ortaya koymakta
ve Turkiye’nin konuya iligkin 6zgun yaklagimini yansitmaktadir. Nifusu kalkinmanin dnlinde bir engel olarak géren
anlayisin aksine Tlrkiye, insani ve aileyi kalkinmanin hem 6znesi hem de temel kaynagi olarak kabul etmektedir. Bu
cercevede dogurganliktaki gerileme ve aile yapisindaki ¢6ziilme, toplumun varligini siirdiirebilmesini dogrudan
tehdit eden varolugsal birmesele olarak tanimlanmakta; herinsanin ve her ailenin gelisimine yapilacak yatirm, ntifus
politikasinin ayriimaz bir parcasi olarak gérilmektedir.

Bu Vizyon Belgesi, Aile ve Niifus On Yilt konulu Cumhurbaskanligi Genelgesi’nitemel alarak mezkir Genelgede
ongorulentedbirleriyapilandirilmis bir uygulama gercevesine dénustiirmek amaciyla Aile ve Sosyal Hizmetler
Bakanliginin koordinesinde kamu kurum ve kuruluglarinin katkisiile hazirlanmistir.
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Perspektiften
Aile ve Niifus Politikalari

Aile ve evlilik, tarihsel sire¢ igcinde toplumun temel
kurumu olarak hem sosyolojik hem hukuki anlamda
evrensel bir kabul gérmistir. Nitekim insan Haklari
Evrensel Beyannamesi, UluslararasiEkonomik, Sosyal ve
Kaltarel Haklar S6zlesmesiile Medenive SiyasiHaklara
iliskin Uluslararasi Sézlesme basta olmak izere pek
cokuluslararasibelge, aileyi toplumun dogal ve temel
birimi olarak tescil etmigtir. Nifusise birgok toplumda
ylzyillar boyunca gii¢ ve zenginligin géstergesiolarak
kabul edilmigtir.

Sanayilegsme, kentlesme gibi faktorlerin basat rol
oynadigive kokleri19. ylizyilla uzanan toplumsal degisim
suregleri, aile ve evlilik kurumu Gzerindeilerleyen yizyilda
meydana gelen dénlgimlerin zeminini hazirlamistir.
Ayni dénemde niifus artigi ile gida tretimi arasinda
z1t yonli bir iligki kurularak bu artisin gida kithgina yol
acacagl, kalkinmanin éniinde engel teskil ettigi ve
cesitli kiresel sorunlarin kaynagini olusturacagi 6ne
sUrtlmastar.

Yirminci ylzyilin ikinci yarisina gelindiginde aile ve
evlilik kurumu, bireysellesme, insan haklari ve 6zgurlik
soylemlerini aragsallastiran ve cogunlukla toplumsal
cinsiyet ideolojisi Uzerine temellendirilmis zararl
akimlarin etkisi altina girmeye basglamistir. E$ zamanli

olarak dogurganligi azalticiyaklagimi esas alan politikalar
bircok Glkede uygulamaya konulmustur.

Evlilik sayllarindaki gerileme, evlenme yasindaki
ilerleme, hi¢ evlenmeme ve bosanma oranlarindaki
artig ile dogurganlik hizindaki diistis, niifusun yas ve
mekansal dagihmindaki dengelerin degisimi, s6z
konusu etki ve politikalarin somut karsiliklar olarak
demografik gostergelere yansimigtir.

Bu déniusimler egitim, istihdam, sosyal giivenlik ve
milli glivenlik basta olmak lizere pek cok alanda yapisal
baskilarida beraberinde getirmistir.

Kireseltabloya benzer sekilde Tiirkiye’de 1960’ liyillara
kadar nufus faktérd glicli bir toplum olmanin temel
sartlarindan biri olarak gérulirken 1963 - 1967 yillarini
kapsayan Birinci Kalkinma Planinda, yiksek nifus
artisinin kalkinmaya engel oldugu 6ne sirilmustar.
“YeniNifus Politikasi” baghgi altinda nifusun kontrol
altina alinmasina yonelik faaliyetlere yer verilerek
nifus planlamasiniyasaklayan hikimlerin “hemen”
degistirilecegiifade edilmigtir.
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Nufus artigi ve kalkinma arasinda kurulan zit iligki, sonraki
kalkinma planlarinda yer almaya devam ederken bu
yaklasim dogrultusunda hukuksal diizenlemeler de
hayata gegirilmistir.

1965 vyilinda yirirlige giren Nuifus Planlamasi
Kanunu ile birlikte Umumi Hifzissihha Kanunu’nda
anneligi ve cocuk sahibi olmayl tesvik eden
dizenlemeler ile aile planlamasini engelleyen
hikdmler yurarlikten kaldinlmis ve bunlarin yerine
aile planlamasi odakli hikiimler getirilmigtir.

Dogurganlik hizindaki disglisiin yeterli olmadigi
gerekgesiyle 1983 yilinda ydrirlige giren Nifus
Planlamasi Hakkinda Kanunile birlikte aile planlamasinin
yanisira kirtaj, kisirlagtirma ve kastrasyon uygulamalari
dayasal hale gelmistir.

Bununyaninda merkez ve tasra diizeyinde kurumsal
yapilar olugturulmustur. 1965 yilinda dénemin Saglk
ve Sosyal Yardim Bakanligi blinyesinde Nufus
Planlamasi Genel Midurliga kurulmus, 1983 yilinda
yeni bir yapilanma ve organizasyon ile Ana Cocuk
Sagligi ve Aile Planlamasi Genel Midurligi olarak
degistirilmistir. Anilan Bakanligin merkez tegkilatinin
yani sira tasra teskilatinda da Ana Cocuk Saghgi ve
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Aile Planlamasi Merkezleri kurulmustur. Ayni yil kamu
kurum ve kuruluslar ile kamu kurumu niteligindeki
meslek kuruluglarinin temsilcilerinden olugan Nifus
Planlamasi Danigsma Kurulu olusturulmustur.

Aile kurumunu asindiran stireglerile niifusu azaltmayi
hedefleyen politikalar, ayni tarihsel kesitte birbirini
beslerbicimde tezahir etmistir. Toplumun bugininin
ve gelecek tasavvurunun Gizerine inga edildigi zemini
derinden etkileyen bu dénigimlerin uzun soluklu
ve ¢cok katmanliyapisi; alinmasi gereken tedbirlerin
kapsamini ortaya koymakta ve bitlncl bir perspektifi
zorunlu kilmaktadir.
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Ornekler

Aile ve niifus politikalari, glinimiizde ¢ok sayida lilke tarafindan stratejik &ncelik olarak ele alinmakta ve bu dogrultuda
Ust diizey kurumsal yapilanmalar olusturulmaktadir:

Macaristan’da 2018 yilinda aile ve nifus politikalarina yénelik aragtirma ve analiz calismalari yaritmek Gzere
“Demografive Aileler Enstitlisi (The Maria Kopp Institute for Demography and Families)” kurulmustur.

Hirvatistan’da 6 Nisan 2018 tarihinde bagbakan baskanliginda “Nifusu Yeniden Canlandirma Kurulunun
(Council for the Demographic Revitalization of the Republic of Croatia)” ve 17 Mayis 2024’te “Nufus ve
Goc¢ Bakanligi (Ministry of Demography and Immigration)” kurulmustur.

Sirbistan’da Ekim 2020 yilinda “Aile Bakimive Demografi Bakanligi (Ministry of Family Care and Demography)”
kurulmustur.

iran’da Kasim 2021’de Cumhurbaskani baskanlidinda “Ulusal Niifus Merkezi (National Population
Headquarters)” tesis edilmigtir.

italya’da Ekim 2022’de “Aile, Dogdum ve Firsat Esitliginden (Family, Natality and Equality of Opportunity)

]

Sorumlu Devlet Bakanligi” olusturulmustur.

Birlesik Arap Emirlikleri’'nde 2024 yilinda “Aile Bakanligi (Ministry of Family)” kurulmustur.
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Norveg’'te “Cocuk ve Aile Bakanligi’nin yani sira 2024 yilinda Kraliyet Kararnamesi ile “Norve¢ Dogum
Oranlar Komitesi (The Birth Rate Committee)” kurulmustur.

Endonezya’da 21 Ekim 2024’te “Nifus ve Ailenin Kalkinmasi Bakanligi (Ministry of Population and Family
Development)” kurulmustur.

Giney Kore’de dlisen dogurganlik oranlarindan dolayi 19 Haziran 2024’te “demografik ulusal acil durum”
ilan edilmistir.

Rusya’da 9 Aralik 2024’te devlet baskaninin baskanlik ettigi “Devlet Nifus ve Aile Politikalari Uygulama
Kurulu (Council for the Implementation of State Demographic and Family Policy)” hayata gecirilmistir.

Japonya’da 1 Nisan 2023’te gorevleri arasinda Ulkenin karsl karslya oldugu disliik dogurganlik oranlari ile
micadele edilmesi de bulunan Cocuk ve Aile Ajansi “Children and Families Agency” kurulmus olup ayrica
Ulkede disiik dogurganlik oranlari ile ilgili devlet bakani bulunmaktadir. 18 Kasim 2025’te Basbakanlk
blnyesinde “Nifus StratejisiMerkezi (Population Strategy Headquarters)” kurulmustur.

Fransa’da 2026 yilinda Saglik, Aile, Ozerklik ve Engelliler Bakanli§ (Ministry of Health, Families,
Autonomy and Persons with Disabilities) koordinesinde bir ulusal dogurganlik plani yirirlige
konulmustur.
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iile ve Niifus Politikalarimda
One Cikan Ilerlemeler

Tirkiye’de 2008 yilinda “en az li¢ gocuk” ¢agrisi ile niifus artigini sinirlayici politikalarda stratejik bir paradigma
degisimiyasanmis; aile ve nlifus yapisinda meydana gelen menfi degisimlere karsi yiritilen gcaligmalarin kapsami
ve etkinliginin artinlmasi yolunda kararl adimlar atiimaya baslanmistir.

Kurumsal Yapilanma

20T yilinda aileyi esas alan bagimsiz bir Bakanlik kurularak s6z konusu déniigiim kurumsal bir zemine
oturtulmustur.

Aile Arastirma Kurumu Aile ve Sosyal Arastirmalar Genel Miidiirliigii
396 sayilli Kanun Hikminde Kararname ile 5256 sayiliKanunile Basbakanlga bagliolarak yeniden
Bagbakanliga bagli olarak kurulmustur. tesekkil ettirilmistir.
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21 Nisan 2021

Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlgi
73 sayil Cumhurbaskanligi Kararnamesiile kurulmustur.

2011 2018
Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanhgi
633 sayill Kanun Hikminde Kararname 703 sayil Kanun Hikminde Kararname ile kurulmus, 1 No’lu

ile kurulmustur.

Cumhurbaskanhgi Kararnamesi ile yetki, goérev ve sorumluluklari
belirlenmistir.
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Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanliginin gérevleri arasinda asagidaki hususlar bulunmaktadir:

Sosyal ve kiiltlirel doniislimlerin aile yapisi ve degerleri izerindeki olumsuz etkilerine karsi ulusal politika ve
stratejilerin belirlenmesi calismalarini koordine etmek

Aile bitUnliglnin korunmasi ve aile refahinin artirlmasina yonelik sosyal hizmet ve yardim faaliyetlerini
ylritmek

Bu alanda ilgili kamu kurum ve kuruluslari ile sivil toplum kuruluslar arasinda ig birligi ve koordinasyonu
saglamak

NUfus yapisindaki degisimlerin aile kurumu Gzerindeki etkilerini izlemek, sorun alanlarini tespit etmek ve
ulusal nifus politikasinin gelistiriimesine katki saglamak
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2011

2024

2024

Aile ve Toplum Hizmetleri Genel Miidiirliigi

2017de (mdlga) Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhgi biinyesinde Aile
ve Toplum Hizmetleri Genel Midiirligi olusturulmustur.

Aile ve Toplum Hizmetleri Genel Midirligi Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi merkez tegkilati
binyesinde Cocuk Hizmetleri, Engelli ve Yasli Hizmetleri, Kadinin Statlsl, Sosyal Yardimlar, Sehit
Yakinlarive Gaziler Genel Mudurlikleriile birlikte altiana hizmet biriminden biri olarak hizmet vermektedir.

Aile ve Niifus Politikalari Daire Bagkanligi

17 Mayis 2024’te Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi, Aile ve Toplum
Hizmetleri Genel Mldirlligi binyesinde olusturulmustur.

Aile ve Niifus Politikalari Daire Baskanligi, nifus politikalarintdogurganligi destekleyici bir perspektifie
ilk kez sistemli bicimde ele alacak kurumsal yapiyi olusturmustur. Daire Bagkanlgi, calismalarini Aile
EnstitlsU ¢atisialtinda sirdirmektedir.

Aile Enstitusu

25 Aralik 2024’te 171 Sayil Cumhurbaskanhgi Kararnamesi ile
kurulmustur.

Aile EnstitusU, aile ve nlfus alanlarinda veri Gretme, arastirma ve politika gelistirme faaliyetlerini
bilimsel birzemine dayali olarak tek merkezde toplamak amaciyla kurulmustur. Enstitl; cocuk, geng,
kadin, erkek, engelli ve yasli bireylere yonelik hizmetlerin etkinlestiriimesine katki sunmak, ulusal
ve stratejik nitelikte arastirmalari sektérler ve disiplinler arasi bir yaklagimla ytritmek, demografik
degisimler ile bunlarin aile yapisina yansimalarini bilimsel arastirma ve analizlerle ortaya koymak
Uzere gorevlendirilmistir.
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Ulusal Politika Belgeleri

2014-2018 - Onuncu Kalkinma Plani

“Nifus alaninda uygulanacak politikalarla toplam dogurganlik hizinin tedricen yiikseltiimesi
hedeflenmektedir.”

2024-2028 - On ikinci Kalkinma Plani

“Dogurganligin niifusun yenilenme seviyesinin tizerinde tutulmasi, aile kurumunun glglendirilmesi,
ylUkselen ortalama evlenme yasinin evliliklerin 6zendirilerek daha geng yaslara disirtlmesi ve ikiden fazla
cocuk sahibi olmanin desteklenmesi suretiyle saglikl ve dinamik niifus yapisinin korunmasi, yaslanan
nifusun bedensel ve ruhsal saglik diizeyinin ve yasam kalitesinin ylUkseltilmesi, islevselliginin artirilarak aktif
ve bagimsiz olarak hayatlarini stirdiirmeleri, ekonomik ve sosyal hayata katiliminin saglanmasi, kaliteli bakim
ve saglik hizmetlerinden yararlanabilmesi temel amagtir.”

Turkiye, 2007-2013 doéneminde yirirlikteki Dokuzuncu Kalkinma Plani’ndan itibaren kalkinma planlarinda aile
planlamasi hizmetlerine yer vermemeye baslamis; 2014-2018 dénemini kapsayan Onuncu Kalkinma Plan’nda ilk
defa dogurganlik hizinin tedricen artirlmasi hususunu benimsemistir.

2024-2028 yillarini kapsayan On ikinci Kalkinma Planr’nda ise dodurganligin niifusun yenilenme seviyesinin iizerinde
tutulmasi ve aile kurumunun gt¢lendiriimesi hususlar temel amag olarak belirlenmigtir. Ntfus artigini kalkinmanin
oniinde engel olarak géren anlayis, llkemiz politika cergevesi bakimindan geride birakilmigtir.



AiLE VE NUFUS ON YILI 2026—-2035 19

2024-2028 Ailenin Korunmasi ve Gliglendirilmesi Vizyon Belgesi ve Eylem Plani

15 Mayis 2024 tarihinde 2024/6 sayil Cumhurbaskanligi Genelgesiile yurirlige girmistir.

5 Stratejik Amac, 15 Stratejik Hedef, 100 Faaliyet

1.

2
¥
4.
5

Kiresel Riskler ve Demografik Dontisim Karsisinda Ailenin Korunmasi
Ailelerin Refah Diizeyinin Yikseltilmesi

Aile Odakli Sosyal Politika ve Hizmetlerin Etkinliginin Artiriimasi
Dijitallesme Sirecinde Ailenin Desteklenmesi

Aileye Duyarli Cevre Politikalariile Ailelerin Afet ve Acil Durumlara Dayanikliiginin Artirilmasi

2024-2028 Ailenin Korunmasi ve Giiglendirilmesi il Eylem Planlari

Mayis 2025 itibariyla 81 ilimizde il eylem plani hazirlik stireci tamamlanmis olup yerel paydaslarla birlikte
uygulanmaktadir.

Birlesmis Milletler Uluslararasi Aile Yilinin 30. yil dénimiinde Uluslararasi Aile Guinl olan 15 Mayis 2024’te yayimlanan
2024/6 saylli Cumhurbagkanhgi Genelgesiile “Ailenin Korunmasi ve GiglendiriimesiVizyon Belgesive Eylem Plani”
(2024-2028) yirirlige girmistir. Bes temel amag ¢ercevesinde yapilandirilan Plan’da kiiresel riskler ve demografi,
refah, sosyal politika ve hizmet, dijitallesme ve cevre temalari ele alinmistir. Tlrkiye’nin aileyi merkeze alanilk eylem
planiolmasinedeniile &nem arz etmektedir.

Kurullar

Aile ve nufus politikalarinin batincil ve koordineli bigcimde yurttilmesi igin iki temel kurulun yani sira il kurullari
bulunmaktadir.
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Ailenin Korunmasi ve Giiclendirilmesi Koordinasyon Kurulu
15 Mayis 2024 tarihinde 2024/6 sayil Cumhurbagkanligi Genelgesi
ile kurulmustur.

Ailenin Korunmasi ve Giiglendirilmesi il Koordinasyon Kurullar
15 Mayis 2024 tarihinde 2024/6 sayil Cumhurbaskanligi Genelgesi
ile kurulmustur.

Ailenin Korunmasive Gulg¢lendirilmesi Eylem Planlarinin etkin takibine yénelik calismalar Aile ve Sosyal
Hizmetler Bakani baskanliginda toplanan ve Adalet, igisleri, Saglik Bakanlariile Diyanet isleri Bagkaninin
yanisirailgilikamu kurum ve kurulusu temsilcilerinin yer aldigi Ailenin Korunmasi ve Glglendiriimesi
Koordinasyon Kurulu araciligiyla merkezi diizeyde, valilerin bagkanliginda toplananil koordinasyon
kurullariaraciligiylaise yerel dliizeyde yUritilmektedir.

Niifus Politikalar Kurulu
25 Aralik 2024’te 172 sayilli Cumhurbaskanligi Kararnamesi ile
kurulmustur.

2024 yilinda Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi biinyesinde Niifus Politikalar Kurulu ihdas edilmistir.
Cumbhurbasgkani Yardimcisi bagkanligindailgili Bakanlar ve kamu kurumlarinin st diizey temsilcilerinin
katilimiyla toplanan Kurul; nifus politikalar alaninda belirlenen stratejilerin ve bu alandaki kamu
politikalarinin uygulama streclerinin esgidimuinden sorumludur. Kurulun sekretarya suregleri Aile
ve Sosyal Hizmetler Bakanlginca ylritilmektedir.

2025 Aile Yih
13 Ocak 2025 tarihinde gerceklestirilen tanitim programiile Sayin
Cumhurbaskanimiz tarafindanilan edilmigtir.

Aile ve demografik yapidaki degisimlerle miicadele edilmesi ve aile kurumunun gliglendiriimesi
amaciyla 13 Ocak 2025 tarihinde Sayin Cumhurbaskanimiz tarafindan 2025 yili Aile Yili olarak ilan
edilmigtir.
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Aile Yili, kamu kuruluslari, akademik camia, sivil toplum
kuruluslar ve vatandaslar nezdinde dnemli bir bilincin
olugmasina vesile olmustur. 2025 Aile Yillkapsaminda
yaklasik 20 bin etkinlik gerceklestirilmigtir.

Aile ve Geng¢lik Fonu kapsaminda Evlenecek Genglerin
Desteklenmesi Projesi araciligiyla yuva kuracak
genglerimiz hem maddi olarak hem de egditim ve
danismanlik hizmetlerimizle desteklenmektedir. 15
Subat 2024 tarihinde deprem bélgesinde pilot olarak
uygulanmaya baslayan proje, 13 Ocak 2025 tarihi
itibariyla Glkemiz geneline yayginlastinimistir.

Aileler igin dijital bir rehber olma 6zelligi taslyan
iIk Ogretmenim Ailem Mobil Uygulamasi hayata
gecirilmistir.

Buuygulamaile bebek bekleyen ve 0-18 yas cocugu
olan anne-babalarin olumlu tutum ve becerilere sahip
olmalarini desteklemek, saglikli nesillerin yetismesine
katki saglamak, anne babalarin gocuklarinin saglikli
gelisimlerindekirolliint gliglendirmek amacglanmaktadir.

Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi, aile ve toplumu
tehdit eden sorunlaritespit ederek, toplumsal duyarliligi
gelistirici calismalar ortaya koyarak, yetigkinlere yénelik
egitim programlari hazirlamakta ve uygulamaktadir.

Bu kapsamda ydritiilen Evlilik Oncesi Egitim Programi,
Aile Egitim Programi ve Aile Danismanhdi hizmetleri
ailenin saglam temeller Gizerine kurulmasina, kurulan
ailelerin saglikli ve uzun dGmiirlii olmasina katki saglamak
amaciile sunulmaktadir.
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Tirkiye ailenin, nesillerin ve gic¢li nifus yapisinin
korunmasina yoénelik caligmalarini aile ve nifus
diplomasisi yoluyla uluslararasi alana tasimaktadir.

Ulkemiz 6 Eyliil 2024 itibariyla Birlesmis Milletler
Ailenin Dostlar Grubu’nun (Group of Friends of the
Family - GoFF) 31. Uyesi olmustur. Birlegmis Milletler
80. Genel Kurulu marjinda diizenlenen “Birlikte Daha
lyiye: Aileden Baslayan Kiiresel Dayanisma” baslikli
yan etkinlikle aile konusu en Uist diizey BM toplantisinin
glindemine taginmigtir.

islam isbirligi Teskilat’'nin 2026-2035 Eylem Plani’'na
Tarkiye’nin &nerisiyle “ailenin, nesillerin ve giclinifus
yapisinin korunmasi” konusu ayri bir dncelik olarakiilk
kez eklenmistir.
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islam isbirligi Teskilati Aile ve Niifus On Yili (2026 -2035)

Tiirkiye’nin girisimiyle, 2026-2035 yillarinin islam isbirligi Teskilati biinyesinde “Aile ve Niifus On Yili” olarak
ilan edilmesine liskin neri, Ocak 2026’da gerceklestirilen islam Konferansi’'nda kidemli uzmanlar diizeyinde
kabul edilmis olup nihai onayin Disisleri Bakanlari Konseyi’nde alinmasi beklenmektedir.

Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi, Tirk Devletleri Teskilati’nin calisma alanlarina sosyal politikayi dahil ederek aileyi
ve nifusu gi¢lendiriciyaklagimlarin Teskilat giindeminde kalici bir baslik haline gelmesini saglamistir. Bu kapsamda
Sosyal Politikalar Bakanlar Toplantisiilk kez tGlkemizde gergeklestiriimis; toplanti sonucunda ailenin korunmasi ve
guclendiriimesine iliskin bir bildiriimzalanmigtir.

Ekonomik Isbirligi Teskilati 28. Bakanlar Konseyi'nde aile kurumunun giiclendiriimesi ve saglikli niifus yapisinin
korunmasinin uzun vadeli ekonomik kalkinmanin temel belirleyicileri arasinda yer aldigi vurgusu Glkemiz dnerisiile
Teskilatin dncelikleri arasina alinmigtir.

Aile ve Sosyal Hizmetler Bakani tarafindan Karma Ekonomik Komisyonlarinin (KEK) es baskanlgi goreviyiritilmekte
olup KEK mekanizmasinin yiritildigu tim Glkelerin KEK protokollerine ailenin gliglendiriimesi alaninda is birligi
yapiimasinailiskin hikim eklenmesiigin girisimler sirdurtimektedir.

Uluslararasi Aile Forumu

22-23 Mayis 2025 tarihlerinde istanbul’da 26 iilkeden bakan
dizeyinde katimla gergeklestirilen Uluslararasi Aile Forumu’nun
ardindan “Ailenin Guglendiriimesi” temali Bakanlar Deklarasyonu
bakanlar tarafindanimzalanmistir.

Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanhgi dnciiliigiinde yiiritilen aile diplomasisi ¢calismalari somut sonuglar
vermistir: Birlesik Arap Emirlikleri, Nijerya ve Misir 2026 yilini “Aile Yili” ilan etmis; Kuzey Kibris Tirk
Cumbhuriyeti’nde ise “Aile Refahi Yili” ilan edilmesine yénelik stire¢ baslatiimistir. Birlesmis Milletler,
Avrupa Konseyi, islam isbirligi Teskilati, OECD ve G20 basta olmak lizere uluslararasi platformlarda
aile, niifus, sosyal politika ve insan haklari alanlarindaki caligsmalari etkin bigimde strdurilmektedir.
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Temel Gostergelere Gore
Aile ve Niifus

Aile ve Nufus On Yili vizyonunun stratejik bir perspektifle insasi, aile yapisi ve demografik géstergelerdeki
degisimlerin veriye dayali bir zeminde tahlil edilmesini zorunlu kilmaktadir. Dogurganlik hizindan, niifusun yas ve
cografidagilimina, evlenme ve bosanma oranlarindan hanehalki kompozisyonlarina kadar uzanan degiskenlerde
meydana gelen glincel egilimler, 6niimizdeki on yillik siirecte uygulanacak olan aile ve nlifus politikalarinin temel
parametrelerini teskil etmektedir.

Grafik 1. Senaryolara gére niifus, 2026-2100
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Not: Kaynak verilerde milyon olan degerler grafikte bin cinsinden gosterilmistir.

Kaynak: Diinya Niifus Beklentileri, 2024; Birlesmis Milletler, Ekonomik ve Sosyal isler Departmani, Niifus Balim (Yayim Yili: 2024) - Niifus
Projeksiyonlari, 2023-2100; Tiirkiye istatistik Kurumu (Yayim Yili: 2024)

Toplam niifusailigskin projeksiyonlarincelendiginde 2025 yilinda 86 milyon 92 bin 168 olan Tiirkiye niifusunun 2100
yilinda TUIK’in diisiik senaryosuna gére 54 milyona, Birlesmis Milletlerin %80 tahmin aralidi (TA) alt sinirina gére 38
milyona, %95 TA alt sinirna gore ise 25 milyona kadar gerileyebilecedi goriilmektedir.
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Grafik 2. Toplam dogurganlik hizi ve dogum sayisi, 2014-2024
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Kaynak: Dogum istatistikleri, 2024; Turkiye istatistik Kurumu (Yayim Yili: 2025)

Tirkiye’nin demografik panoramasiincelendiginde; toplam dogurganlik hizi ve dogum sayilarinda gézlemlenen
seyir, niifusun yenilenme kapasitesi agisindanilk temel gdstergeyi olusturmaktadir. Dogurganlik hizi2017 yilindan
itibaren 2,1’in altina gerilemis ve bu dlislis devam ederek 2024 yilinda 1,48’ e kadar inmisgtir.

2014 yilinda 1 milyon 351 bin 88 olan yillik dogum sayisi 2023’te 1 milyonun altina digmdistir. 2024’te ise aradan
gecen 10 yillik sirede dogum sayisinda 400 bini agkin bir diislis kaydedilirken Tunceli, Bayburt ve Ardahanillerinde
yillik dogum sayisi bin gocugun altina gerilemistir.
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Grafik 3. Annenin ortalama yasi ve ilk dogumdaki ortalama anne yasi, 2001-2024
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Kaynak: Dogum istatistikleri, 2024; Tirkiye istatistik Kurumu (Yayim Yili: 2025)

Annenin ortalama yasi ve ilk dogumdaki ortalama anne yasinailigskin veriler de dogurganlik hizive dogum sayilarindaki
distsu besleyen bir seyir ortaya koymaktadir.

Annenin ortalama yasi 2001 yilinda 26,7 iken 2024 yilinda 29,3’e ylikselmis olup 12 ilimizde 30’u agmigtir. 2014
yllinda 25,5 olanilk dogumdaki ortalama anne yasiise 2024 yilina gelindiginde 27,3’e gikmistir. Her iki géstergede
de gozlemlenen artis egilimi, anneligin giderek dahaileri yaslara ertelendigine isaret etmektedir.
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Grafik 4. Ulkelere Gére Sezaryen Ameliyatinin Tim Dogumlar igindeki Orani (%), 2023
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Kaynak: Saglik istatistikleri Yiligi12024; Saglik Bakanlidi (Yayim Yili: 2025)
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Diinya Saglik Orgiitiiniin 2018 yilinda yayimladig
raporda sonraki gebeliklerde rahim yirtiimasi, plasenta
sorunlari, ektopik gebelik, kisirlik gibi komplikasyonlarla
iliskilendirildigi ifade edilen sezaryen dogum,
dogurganliklailgilietmenlerden biridir.

Diinya Saglik Orgltiinin 1985 yilinda diizenledigi
toplantidaki “herhangibir bélgenin %10-15’in zerinde
sezaryen oranina sahip olmasi icin hicbir gerekge

olmadigi” ifadesine dayali olarak ideal sezaryen oraninin
%10-15 arasinda olmasi kabul gérmustur.

2015 yilindakiyenibildiride “%10°un Gizerindekisezaryen
oranlarinin anne ve yenidogan olim oranlarindaki

T}

dususleiliskilendirilemedigi” ifadesi yer almistir.
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Saglik Bakanliginin verilerine gére bu oran Tirkiye’de
2024 yilinda %61,2 olarak gerceklesmistir. Ulkelere
gore sezaryen ameliyatinin tim dogumlar igindeki
orani incelendiginde Ulkemizin bu gdstergede
diinya genelinde ilk siralarda yer almakta oldugu
gorilmektedir.

OECD Saglik Verisi 2025 ve EUROSTAT Veri Tabani
Uzerinden elde edilen 24 llke ve 2 uluslararasi kurulus
verisine gore oranlar %23-%61bandinda degismekte
olup Turkiye’den sonra %61,1 ile Gliney Kore ikinci
sirada ve %52 ile Meksika Uglncu sirada gelmektedir.
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Grafik 5. Ortancayas, 1935-2100
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Kaynak: Dodum istatistikleri, 2024; Tirkiye istatistik Kurumu (Yayim Yili: 2025) - Niifus Projeksiyonlari,
2023-2100; Turkiye istatistik Kurumu (Yayim Yili: 2024)

NUfusun yas dagilimini gésteren dnemli bir gésterge olan ortanca yas 1970 yilindan itibaren strekli artis egilimi
sergileyerek 2025 yilinda 34,9’a ulagmistir.

Bu durum, Tiirkiye’de her iki kisiden birinin artik yaklasik 35 yasinda oldugu anlamina gelmektedir. Niifus projeksiyonlari
ortancayasin artmaya devam edecegini, diisiik senaryoya gére 2100 yilina gelindiginde 59,7’ye ulasacagini ortaya
koymaktadir.



AiLE VE NOFUS ON YILI 2026—-2035 29

Grafik 6. 0-14 ve 65+ yas gruplarinin toplam niifus i¢cerisindeki orani (%), 1935-2100
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Kaynak: istatistiklerle Yaslilar, 2025; Tiirkiye istatistik Kurumu (Yayim yili: 2026)

Turkiye’de ¢cocuk ve geng niifus azalirken 65 yas ve Ustl yasl nifus orani artmaktadir. Yasl nifus orani 2025 yili
itibaryla %11,1’e ylkselmistir. Nifus projeksiyonunailigkin tim senaryolara gére; 2030-2040 yillari arasinda 0-14
yas grubu nlfusile 65 yas ve (izeri grubundaki niifusun esitlenecedi tahmin edilmektedir.

2100 yilina gelindiginde yasliniifus oraniana senaryoya gore %33,6’ya, diislik senaryoya gore %42,8’e varacaktir.
En iyimser (yliksek) niifus projeksiyonu dahi 2100 yilinda yaklasik her (¢ kisiden birinin (%28,2) yasl olacagini
ongormektedir.
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Grafik 7. Yasli niifusu %10 oraninigeceniller,2007-2025
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2025

. %0-—-9 E %10 ve lizeri
Kaynak: istatistiklerle Yaslilar, 2025; Tiirkiye istatistik Kurumu (Yayim Yili: 2026)

65 yas ve Ustl yaslinifus orani %10 ve Uzerinde il sayisi 2007 yilinda 19 iken bu say1 2025 yilinda 62’ye
yiikselmistir. Ug ilimizde (Sinop, Kastamonu ve Giresun) 65 yas ve (st niifus orani, %20’nin Gizerine glkmistir.
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Grafik 8. Aktif ve pasif sigortali sayilar ve aktif-pasif orani, 2009-2024
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Kaynak:Sosyal Glivenlik Kurumu istatistik Yillklar (2010-2024); Sosyal Givenlik Kurumu (Son Yayim Yili: 2025)

Yasli nifus orani artarken calisma ¢agindaki nifusun azalmasinin sosyal glivenlik dengeleri Uzerinde dogrudan
etkileri bulunmaktadir.

Sosyal glivenlik sistemine prim ddeyen aktif sigortali sayisinin sistemden yararlanan pasif sigortali sayisina oraninin
en azdort olmasi, yaniher biremekliya da pasif sigortaliya karsilik en az dért ¢calisan bulunmasi, strdarilebilirlik icin
ideal kabul edilirken, bu oranin 2’nin altina diismesi sistemin finansal agidan kritik duruma girdigini géstermektedir.
Turkiye’de aktif/pasif sigortaliorani 2024 yilinda 1,61’ e gerilemistir.
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Grafik 9. Ortalama hanehalki biyiikl{igii, 2008-2025

Kaynak:Merkezi Dagitim Sistemi; Tiirkiye istatistik Kurumu (Erisim: 2026)

Dogurganlik hizindaki diisis, hic evlenmeme ve bosanmalardaki artig, kusaklar arasi bir arada yagsama bigiminin
azalmasi gibi diger demografik gostergelerdeki degdisimlerin sonuglarindan biri olarak aileler giderek kiigtiimektedir.

Ortalama hanehalki biykligu kesintisiz bir dlists seyriizleyerek 2025 yilinda 3,08’e gerilemistir.
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Grafik 10. Tek kisilik hanehalki orani (%), 2014-2025
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Kaynak:N(ifus istatistikleri Portali; Turkiye istatistik Kurumu (Erigim: 2026)
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Grafik 11. Tek basina yasayan yasl birey sayisi, 2019-2025

1.836.496 1.373.521
2025 2019

Kaynak:istatistiklerle Yaslilar, 2025; Tiirkiye istatistik Kurumu (Yayim Yili: 2026)

2025 yilinda yalniz yasayan bireylerden olusan tek kisilik hanelerin orani %20,5’e yikselirken tek basina yasayan
yasli birey sayisi 1 milyon 836 bin 496’ya ulagmistir.
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Grafik 12. Yerlesim yerine gore niifus sayisi, 1980-2025
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Kaynak:Adrese Dayali Niifus Kayit Sistemi Sonuglari, 2025; Tiirkiye istatistik Kurumu (Erisim: 2026)

Kirsal alanlarda yasanan nifus kaybida énemli oranda artmigtir. 1980 yilinda 25 milyon 91bin 950 olan belde ve kdy
nifusu2025’te 5 milyon 536 bin 693’e diismus; ayniyillar arasinda il ve ilge merkezi niifusu 19 milyon 645 bin 7°den
80 milyon 555 bin 475’e ylikselmistir. Diger bir deyisle 1980°de nlifusun %56,1’ikirsal ve %43,9’u kentsel alanlarda
yasamini strdurirken bu oranlar 2025 yilinda sirasiyla %6,4 ve %93,6 olmustur.
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Grafik 13. Yas gruplarina gore belde ve kdy niifus orani (%), 2007-2025
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Kaynak:Adrese Dayali Niifus Kayit Sistemi Sonuglar, 2025; Tiirkiye istatistik Kurumu (Erigim: 2026)

Belde ve kdylerde yasayan niifusun genis yas gruplarina gére dagilimiincelendiginde yillar icerisinde 15-64 yas
grubundakiniifus gorece sabit bir seyirizlerken 0-14 yas grubu gocuk niifus oraninin %28,2’den %16’ya geriledigi,
65 yas ve Uzeri yash niifus oranininise %9,2’den %20,9’a yikseldigi gorilmektedir. 2022 itibariyla kirsalda yash
nifus 0-14 yas grubundaki cocuk niifusu agsmig durumdadir.
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Grafik 14. Yas gruplarina gore il ve ilge merkezi niifus orani (%), 2007-2025
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Kaynak:Adrese Dayali Niifus Kayit Sistemi Sonuglari, 2025; Tiirkiye istatistik Kurumu (Erisim: 2026)

il ve ilce merkezlerinde yasayan niifusun genis yas gruplarina gére dagilimi, 15-64 yas grubundaki niifus icin belde
ve koy yerlesim yerlerindekine benzer bir tablo ortaya koymaktadir.

Bununla birlikte yash niifusun artis ve 0-14 yas cocuk niifusun azalis egilimi kirsal alanlarda kentsel alanlara goére
daha keskin bir seyirle devam etmektedir.
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Grafik 15. illere gore belde ve kdy niifusundaki degisim orani (%), 2008-2025

e Azalan I Artan

Not:12 Mart 2012 tarihli ve 6360 sayili Kanun ile yapilan diizenleme geredi biinyesinde bulunan belde ve kdylerin tizel kisiligi kaldirlaniller (30
buytksehir) griile renklendirilmistir.

Kaynak: Adrese Dayall Niifus Kayit Sistemi Sonuglari, 2025, 2009; Tiirkiye istatistik Kurumu (Yayim Yili: 2026-2010)

Belde ve kdylerde yasayan niifusun yillarigerisindeki degisimiiller bazinda incelendiginde 2008 ile 2025 yillari
arasinda 48 ilimizde %40,9 (Erzincan)ile %3,9 (Canakkale) bandinda azalma meydana geldigi goriimektedir.

Ayniyillara ait ddnemde belde ve kdy nifusu artanillerimizise Sirnak, KarabUk ve Yalova’'dir.
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Grafik 16. Cinsiyete gore ortalamailk evlenme yasi, 2001-2025
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Kaynak: Evlenme ve Bosanma istatistikleri, 2025; Tiirkiye istatistik Kurumu (Erisim: 2026)

Ulkemizde evlenme yasi siirekli bir artis gdstermektedir.

2025 yilindailk evienme yasi erkeklerde 28,5’e, kadinlarda ise 26’ya yiikselmistir. ikiilimizde (Tunceli ve Artvin) ilk
evlenme yasi erkeklerigin 30’un Gzerine ¢cikmistir.
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Grafik 17. Hig¢ Evlenmeme Orani (%), 2008-2025
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Kaynak: Niifus istatistikleri Portali; Tiirkiye istatistik Kurumu (Erigim: 2026)

Turkiye’de ge¢ evlenmenin yani sira ve hi¢ evlenmeme olgusu da giderek yayginlagsmaktadir.

Yillar icerisinde hi¢ evlenmeyen kisi sayisi %36, bu sayinin 15 yas ve Usti nifus icerisindeki orani %4 oraninda
artmigtir. 2025 yilinda 20-24 yas araliginda hi¢ evlenmeyen kadinlarin orani %79’a, erkeklerin orani ise %94’e
kadar yukselmistir.
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Grafik 18. Bosanma sayisi ve kaba bogsanma hizi, 2001-2025
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Kaynak:Evlenme ve Bosanma istatistikleri, 2025; Turkiye istatistik Kurumu (Erigsim: 2026)
Bosanma verileri de evlilik kurumundaki dénidsimi yansitmaktadir.
Yillk bosanma sayisi yirmi dort yilda ikiden fazlaya katlanmig, ayni dénemde kaba bosanma hizi binde 1,41’'den

binde 2,26’ya ylkselmistir. S6z konusu artig kesintisiz bir seyirizlemekle birlikte 2021 ve 2022 yillarinda belirgin bir
ivmelenme gbzlemlenmistir.
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Grafik 19. illerin net gé¢ hizi (%o)
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Kaynak: ic Go¢ Istatistikleri, 2024; Tirkiye Istatistik Kurumu (Yayim Yili: 2025)

Tirkiye’de i¢ go¢ hareketlerine iligkin net go¢ hizi haritalar incelendiginde gé¢ veren il sayisi 51 iken gé¢ alan il
sayisinin 30 oldugu ve gé¢ verme olgusunun genel olarak dogu bélgelerinde yogunlastigi gérilmektedir.

Bu durum niifusun yerlesim oriintlisiinde asimetrik dagiimaisaret etmektedir.
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& Misyon

Aileyitoplumun temeli, niifusu ise milletimizin geleceginin glivencesiolarak géren gliclii bir devlet iradesinin tezahri
olan Aile ve Niifus On Yili kapsaminda;

Vizyonumuz

insanla baglayan, aileyle kéklenen, nesillerle biyiiyen, niifusla giiclenen, istikbale ylkselen Tirkiye

Misyonumuz

Insani, aileyive nesilleri koruyan; evliligi ve cocuk sahibi olmayi tesvik eden; kusaklar arasi dayanismayi
pekistiren; Glkenin her kdsesinde nlfus yapisini glclendiren blttincll ve uzun vadeli bir politika cercevesi
olusturmak
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Yaklasim

Aile ve Niuifus Politikalarinin Ana Akimlastiriimasi

Gugcli aile ve nlfus yapisi, tim kamu ydnetiminin paylastigi ortak bir 6ncelik olup bu énceligin on yillik
sliregte somut sonuglar dogurabilmesi; egitim, saglik, galisma, tarim, cevre ve ekonomibasta olmak lizere
tim sektorlerdeki hedeflere entegre edilmesiile mimkin olacaktir.

Bu cercevede kamu kurum ve kuruluslari stratejik planlarini, bitgelerini ve performans hedeflerini aile ve
nifus ekseninikapsayacak bicimde gelistirecektir. Merkez ve tagra teskilatiaraciligiyla Glke genelinde hayata
gecirilecek buyaklasim, ulusal ve uluslararasi politika belgelerine ve llke programlarina da yansitilacaktir.

Tum kamu politikalari ve programlar, aile kurumu ile nifus yapisina etkileri yéniinden sistematik bicimde
degerlendirmeye tabi tutulacaktir. Glglu aile ve niifus yapisi bdylece kamudakitiim sektdrel calismalarin
ayrilmaz bir bileseni haline gelecektir.

12. Kalkinma Plani:

“Toplumun bilinglive sagliklinesiller Gzerinden varligini stirdirmesini teminen aile kurumunun giiglendiriimesi
icin egitim, kiltir ve medya kanallari araciligiyla etkili politikalarin gelistirilerek is hayati ve sosyal hayatin
her alanina niifuz edecek sekilde uygulamaya konulmasi ihtiyaci sirmektedir.”

“Kadin ve erkegin evlilik bagiyla kurulan, milli ve manevi degerlerin tasiyicisi olan ailenin her turli zararli
egilimden korunmasi, sagliklinesillerin yetismesi, dinamik nifus yapisinin ve kalkinmaninistikrarli bir bicimde
surdurtlmesini teminen aile kurumunun gic¢lendiriimesi temel amacgtir.”

“Dogurganligin niifusun yenilenme seviyesinin lizerinde tutulmasi, aile kurumunun giiclendiriimesi, yiikselen
ortalama evlenme yasinin evliliklerin 6zendirilerek daha geng yaslara dusurilmesi ve ikiden fazla cocuk
sahibi olmanin desteklenmesi suretiyle saglikli ve dinamik niifus yapisinin korunmasi, yaslanan niifusun
bedensel ve ruhsal saglik diizeyinin ve yasam kalitesinin ylkseltiimesi, islevselliginin artirilarak aktif ve
bagimsiz olarak hayatlarini stirdiirmeleri, ekonomik ve sosyal hayata katiiminin saglanmasi, kaliteli bakim
ve saglik hizmetlerinden yararlanabilmesi temel amacgtir.”
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Degerler

Aile Merkezlilik

Tim politikalarin; birkadinile bir erkegin evlilik birligi Gizerine kurulan, nesillerin yetistirildigiikame edilemez
birkurum olarak ailenin huzurunun temini, dis tehditlere karsikorunmasive bir bitiin olarak giclendiriimesi
esasina dayanmasi

insan Hayatinin Kutsallig

Hayatin her evresinin degerli kabul edilip korunmasinin politikalarimizin temel ahlaki zeminini olugturmasi

Nesiller Arasi Emanet ve Dayanigsma

Her neslin, dncekinin mirasini tagima ve sonrakine gii¢li bir toplumsal zemin birakma sorumluluguyla birbirini
destekledigi ve birbirinden 6grendigi aktif bir dayanisma anlayisi benimsemesi

Kiltlirel ve ManeviZemin

Politikalarimizin zengin kiltirel mirasimizdan ve sevgi, saygi, merhamet, sadakat, sorumluluk ve mahremiyet
gibi degerler lizerine insa edilen medeniyet havzasindan beslenmesi

Millfirade ve Ozgiin Durus

Aile ve nlfusa iligkin politikalarda Glkemizin kokli tarihsel birikimine ve millfiradesine dayanan 6zgiin ve
kararli bir durus sergilemesi
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[lkeler

Bilimsel Bilgiye Dayali Karar

Politikalarin bilimsel ydntemle elde edilmis gegerlive glvenilir veriden beslenen kanita dayali birzeminde
yuratilmesi

Butlncil ve Cok Paydash Yaklagim

Disiplinler arasi bir anlayislailgilitiim paydaslarin dahil edildigi ve esglidimicinde hareket edildigi yaklasimin
benimsenmesi

Hesap Verebilirlik ve Seffaflik

Taahhutlerin yerine getiriimesiizlenebilir bir gercevede takip edilmesive raporlanmasi

Sorumlu Medya ve Dijital iklim

Haberalma hiirriyetikorunurken; cocuklarin gelisimini, aile kurumunu ve toplumsal ahlaki zedeleyen yayincilik
anlayisina karsi etik bir durus sergilenerek giivenli medya ve dijital ortam olusturulmasi

Yerele Duyarlilik

Politikalarin bélgesel farkliliklar ve yerelihtiyaglar gézetilerek gelistiriimesi ve uygulanmasi
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Stratejik Oncelikler

BES EKSEN 2026 — 2035

Aile Kurumu ve
Nesillerin Muhafazasi

Evlilik MlUessesesinin
Tesviki

Dogurganlik Hizinin
Artinlmasi

Genglerin Nitelikli Yetigtiriimesive
Yasli Refahinin Saglanmasi

Kirsalin Yerinde Kalkinmasi ve
NUfusun Dengeli Dagihmi
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& Nesillerin

Muhafazasi

Aile; birkadinile bir erkegin evlilik birligi Gzerine kurulan,
nesillerin milli ve manevi degerlerle yetistirildigi ve
topluma kazandirildigien temel sosyal kurumdur. Sosyal
korumanin ilk halkasi olan aile, kisinin saglikli gelisimi
icin ikame edilemez bir ortam sunmaktadir. Nitekim
bilimsel calismalar, istikrarli aile ortaminda blyuyen
cocuklarin akademik, duygusal, sosyal ve maneviagidan
daha glgcli oldugunu ortaya koymaktadir. Huzurun
temin edildigi, glivenin filizlendigi, kadim degerlerin
gliclendigi ve medeniyet mirasinin aktarildigi bu tasiyici
yapinin saglikli sekilde sirekliligini glivence altina alan
ise nesillerin muhafazasidir. Zira bir toplumun kimligini
yasatan ve gelecedini sekillendiren saglikli nesillerdir.

Gunudmuzde aile kurumu ve nesiller cok boyutlu
tehditlerle karsi karsiyadir. Cinsiyetsizlestirme
basta olmak Uzere kiresel dlcekte dayatilan zararl
akimlar; kadin ve erkek arasindaki biyolojik farkliliklari
anlamsizlastirmayi, evlilik ve anne-babalik roll
gibi kurucu unsurlar muglaklastirmayi ve nesilden
nesile aktarilan deger sistemlerini asindirmayi
hedeflemektedir. Medyadan egitime, uluslararasi
s6zlesme yorumlarindan politika belgelerine uzanan
genis bir alanda sistematik bir baski olusturan bu
akimlar, aile kurumunu ve nesilleri kékll bigimde
doénlstirmeye calismaktadir. Bu sirece, dijital

mecralarinyayginlagmasiyla birlikte dezenformasyon,
algoritmikicerik yonlendirmesive yapay zeka destekli
manipulasyon gibiyeninitelikte etkiler de eklenmistir.
Digeryandan derinlesen bireysellesme egilimleri aile
baglarini zayifilatan yeni bir zemin olustururken zararli
aligkanliklar ve bagimliliklar nesillerin gelecegini esir
almaktadir. Tum bu ¢ok boyutlu tehdit érintisa; aile
kurumuna ve nesillerin muhafazasina yénelik kapsamli
ve kararli tedbirler alinmasini zorunlu kilmaktadir.

“Aile Kurumu ve Nesillerin Muhafazas!” stratejik 6nceligi;
aile kurumunun kadin ve erkegin evlilik birlikteligi olarak
toplumsal zeminini gl¢lendirmeyi, cinsiyete 6zgu
hak ve ihtiyaclarin gbzetilmesini, aileyi, cocuklari ve
gengcleri her tirli menfi midahaleye karsi koruyan
bltlincil, yaygin ve siirekliligi olan bir politika cergevesi
olusturmayi hedeflemektedir.
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Miiessesesinin

Tesviki

Evlilik; bir kadin ile bir erkegin 6zgtir iradesiyle,
toplum &nlinde ve hukuki glivence altinda verdikleri
ortak bir kararin beyanidir. Bu beyan ayni zamanda
devletin ve toplumun da tanidigi ve korudugu bir
kurucu eylemdir. Evlilik kurumunun saglikl igleyisi;
aile kurumunun varlik zeminini olugsturmakta, ntifusun
yenilenmesini saglamakta ve toplumsal dayanisma
ruhunu beslemektedir. Bu nedenle evliligin tesgviki,
aile ve nufus politikalari ile sosyal, manevi ve kilttrel
alanin 6nceliklimeselesidir.

Turkiye'de evlilik yasi giderek yikselirken hic evlienmeme
oranlaritiimyas gruplarinda artmaktadir. Evliliginesnel
olarak geciktiren yapisal etkenlerin yani sira bir zihniyet
dénidsimi de s6z konusudur. Evlilik, giinimizde
artan bir kesim nezdinde bireysel 6zglrlikle gelisen
bir kurum olarak algilanmakta; bu algidogrultusunda
ertelenebilirya da tamamen vazgecilebilir bir segcenek
haline getiriimektedir.

Dijitallesme ve bireysellesme slreclerinin de besledigi
bu algi, evlilik kurumunun toplumsalitibarinizayifiatan bir
zemin olusturmakta; beraberligiresmilestirme iradesini
koreltmekte ve evlilik disi birliktelikleri olaganlastiran
birkulturel iklim olusturmaktadir. Bu durum birey, aile,
toplum ekseninde ¢cok boyutlu birmesele olarak 6ne

clkmakta ve evlilik kurumuna yénelik kapsamli tedbirler
alinmasini zorunlu kilmaktadir.

“Evlilik Miessesesinin Tesviki” stratejik dnceligi; evlilik
kurumunun toplumsal itibarini korumayi, evliliklerin
saglam temeller Uzerine inga edilmesini ve nitelikli bir
bicimde slrdirilmesini saglamayi, geng yetiskinlerin
evlilige tesvik edilmesini ve evliligi kolaylastiran cok
boyutlu mekanizmalar giiglendirmeyihedeflemektedir.



Artirilmasi

Cocuk, ailenin gelecedinive neslin devaminitemsil eden;
kadim kilturlerden glinimuize bereketin, umudunve
g6z aydinliginin en somutifadesidir. Aile icinde diinyaya
gelen her gcocuk bulundugu hanenin yani sira milletine
veinsanliga katilan bir anlam tagimaktadir. Bu nedenle
dogurganhgin tesviki, tlkemizin gelecegini glivence
altina almanin 6tesinde toplumun hayat enerjisini ve
anlam diinyasiniyeniden insa etme cabasidir. Nifus,
insan odakli kalkinmanin temeli olup niifusun yenilenme
esiginin korunmasi; sosyal glvenlik sistemlerinin
strdarilebilirliginden milli savunmaya, ekonomik
blylimeden toplumsal dinamizmin idamesine kadar
devletin bekasinidogrudanilgilendiren hayatibir onem
tasimaktadir.

Tlarkiye’de dogurganlik hizi, nifusun kendini
yenileyebilmesi icin gerekli esigin belirgin bicimde
altina gerilemistir. Bu durum, niifus yapimizi azalma,
yaslanma ve yalnizlagma riskiyle kargi karsiya birakarak
demografik dengemizisarsan bir mesele haline gelmistir.
Demografik-ekonomik paradoks gibi bulgularin da
ortaya koydugu Uzere dogurganlik egilimi yalnizca
ekonomik kosullarla agiklanabilecek bir olgu olmayip;
is-aile dengesindekiyapisal zorluklarile zihniyetin, yagsam
pratiklerinin ve toplumsal degerlerin déniisimiyle ic
ice gecen cok katmanli bir stiregtir. S6z konusu sireg
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Hizinin

ilk anne olma yasinin yiikselmesine ve dogum sayilarinin
azalmasina yol agmaktadir.

“Dogurganlik Hizinin Artirlmasi” stratejik énceligi;
anne ve babaligicocugun duygusal, biligsel ve ahlaki
gelisimindeki belirleyici rolliyle toplumsal bir deger
olarak tahkim etmeyi, ¢cok ¢ocuklu aile yapisini
ekonomik, sosyal, saglk ve kiltlrel politikalarin
bltlnlyle desteklemeyi, ebeveynlerin egitim ve
calisma hayatiile aile sorumluluklarintuyumlu bigimde
strdlrebilmelerine imkan taniyan diizenlemeleri
hayata gegirmeyi, cocuk sahibi olmayi 6zendiren ve
kolaylastiran bltlncul bir politika gergevesiolusturmayi
ve boylelikle dogurganlik hizini niifusun yenilenme
seviyesinin Gzerine ¢cikarmayi hedeflemektedir.
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Nitelikli Yetistirilmesi &
Refahimin Saglanmasi

Sagliklibir toplumsalyapl, iretken geng nesillerile kokli
yaslinesiller arasindaki dengenin korunmasina dayanir.
Bir toplumun glicl, nifus blyUkliginin yani sira her
bir ferdine yapilan saglik, egitim ve deger yatiriminin
derinligi ile sekillenir. Gengler, bu niteligin gelecege
tasinanyuziinu; yaslhlarise gayretin, deneyimin, birikimin
ve toplumsal hafizanin canli temsilcilerini olugturur. Bu
dengeyi korumak, sadece bugiinl degil, toplumun
gelecegini inga etmek icin gerekli temelleri atmak
demektir. Donanimli bir gen¢ ntfusun yetismesi ve
yaslilarin saygin ve saglikli bir yagsam sirdirebilmesi;
toplumsal bitlnligln, nesiller arasi strekliligin ve
ortak gelecege duyulan glivenin zeminini olusturan
iki 6nemlibilesendir.

Bir Ulkede gencler potansiyellerini ortaya koyma ve
topluma katki sunmaimkanindan yoksun kaldiginda;
psikolojik kirilganlik, aidiyet bunalimi, deger erozyonu,
maneviyatin ve toplumsal sorumluluk bilincinin
zayiflamasi gibirisklerle karsi karsiya kalabilmektedir.
Buriskler bireysel ve toplumsal tiretim giiclinii olumsuz
etkileyebilmekte, bu neslin kuracagi aileler lizerinde
kalicimenfisonuclar dogurabilmektedir. Yaslirefahinin
yeterince gozetilmedigi toplumlarda ise topluma
uzun yillar katki sunmus bireylerin saygin bir yasam
srdirme imkani daralirken bakim, saglik ve sosyal

guvenlik sistemleri Gzerindeki baski da artmaktadir.
Kusaklar arasi baglarin zayiflamasi, gencgleri dnceki
kusaklarin birikiminden istifade etme firsatindan
mahrum, yaslilariise yalnizlik ve sosyalizolasyonla bas
basa birakmaktadir.

“Genglerin Nitelikli Yetistiriimesi ve Yagl Refahinin
Saglanmasl” stratejik dnceligi; geng niifusun akademik
ve teknik becerilerde yetkin; sosyal, psikolojik ve ahlaki
bakimlardan donanimli; toplumsal sorumluluk ve milli
hizmet bilinciyle yetistiriimesini destekleyen politikalari
guclendirmeyi, yasl refahina ydnelik strdurilebilir
sosyal givenlik ve saglik sistemleriile aile merkezli,
toplumtemellibasta olmak lizere ¢esitlendirilmis bakim
ve bitlincll destek modellerini gelistirmeyi, kusaklar
arasi dayanigmayi iyilik ve vefa degerleri ekseninde
pekistirmeyi hedeflemektedir.
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Yerinde Kalkinmasi &
Niifusun Dengeli Dagilimi

NUfus politikalarinin mekansal planlama ve yerlesim
perspektifiyle butdnlestirilmesi; ekonomik
sUrdurdlebilirlik, gida glivenligi ve glivenilirligi, ekolojik
denge, aile kurumu ve ulusal giivenlik alanlarinda birbirini
gliclendiren ¢ok boyutlu kazanimlar saglamaktadir.
Kirsal nifusun korunmasi ve gl¢lendirilmesi; tarmsal
Uretimin strekliligini, yerel ekonomilerin canliigini ve
dogal kaynaklarin emanet bilinciyle yénetimini glivence
altina alirken nifusun dengeli dagihmi kentlerde
barinma ve altyapi ylkini hafifletmekte, aile odakl
yapllagsmaya zemin hazirlamakta ve toplumsal refahin
gliclenmesine katki saglamaktadir.

ic géciin de etkisiyle niifusun énemli bir b&limi
kentlerde yogunlagmis; kirsal alanlarda depoptlasyon
sureci hizlanmigtir. Ciftgilerin yas ortalamasinin
ylkselmesi, tarim arazilerinin atil kalma riski ve
dogurganlik hizinin kir-kent arasinda belirgin bicimde
farklilasmasi bu sdrecin yansimalar arasinda yer
almaktadir. Hizl kentlesme ise barinma, beslenme,
ulasim, saglik ve gevre sorunlarini derinlestirmekte;
cocuk bakimiveis-aile dengesilzerinde artan baskiyla
birlikte aile yapisini da zayiflatmaktadir. Bu gift yonli
tablo; kirsal alanlarin cazibesiniartiran, gé¢ hareketlerini
dengeleyen ve aile odakli bir kentlesmeyi esas alan
kapsamli bir politika yaklagimini zorunlu kilmaktadir.

“Kirsalin Yerinde Kalkinmasi ve Niifusun Dengeli Dagilimi”
stratejik onceligi; kirsal alanlarda ekonomik ve sosyal
yasamigic¢lendirmeyi, yasam kalitesini bitiincul olarak
yukseltmeyi, 6zellikle kadin ve geng nifusigin Gretim,
istihdam ve girisimcilik olanaklarini genigletmeyi, aile
kurmayidestekleyen hizmet altyapisiniyayginlagtirmayi;
kentsel mekanlariise aile ve gocuk odakli bir perspektifie
donustirmeyi, konut politikasinidemografik hedefierle
iliskilendirmeyi ve bdlgesel kalkinma politikalarini
nifusun dengeli dagilimini gdézeten bitlnlesik bir
cercevede yenidenyapilandirmayihedeflemektedir.
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Modeli

Aile ve NUfus On Yil1 Vizyon Belgesi, Cumhurbaskanligi himayesinde hayata gegirilecek stratejik bir cergeve belgesidir.
Bu belge kapsaminda belirlenen stratejik énceliklerin kurumsal diizeyde hayata gecirilebilmesiigin diizenlieylem
planlarihazirlanacak ve dinamik bir dongiiye dayanan sistematik bir teknikle izlenecektir.

Merkezi Koordinasyon

Stratejik 6ncelikler dogrultusunda yiritilecek tim ¢galismalarda koordinasyon ve veri paylasim slirecleri
Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi tarafindan saglanacaktir. Slreg stratejik dnceliginilgili oldugu Bakanlk
ile esglidiimigerisinde yurutllecektir.

Degerlendirme

Vizyon belgesi kapsaminda hayata gecirimesi planlanan faaliyetler aile ve nufus acisindan
degerlendirmeye tabi tutulacaktir. Degerlendirme metodolojisi Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi
tarafindan gelistirilerek tim kurumlara rehber olarak sunulacaktir.

Planlama ve izleme Sistematigi

Stratejik 6ncelikler dogrultusunda kamu kurum ve kuruluslari tarafindan gerceklestirilecek olan faaliyetlere
yonelikikiyillik dénemlerikapsayan eylem planlarinin olusturulmasive izienmesiyillik bazda yuritilecektir.

Bu kapsamda her yil, ge¢cmis bir yilin izlemesi, gelecek iki yilin planlamasi yapilacaktir. Planlarin uygulama
siireclerinin degerlendirilmesi amaciyla Bakanlik tarafindan yillik “Tiirkiye Aile ve Niifus Vizyonu izleme
Raporu” hazirlanacaktir.
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Dénem Uygulanan Plan izleme Hazirlanan/Giincellenen Plan
2026 - - 2027-2028 Eylem Plani
2027 2027-2028 Eylem Plani - 2028-2029 Eylem Plani
2028 2028-2029 Eylem Plani 2027 izleme Raporu 2029-2030 Eylem Plani
2029 2029-2030 Eylem Plani 2028 izleme Raporu 2030-2031Eylem Plani
2030 2030-2031Eylem Plani 2029 izZleme Raporu 2031-2032 Eylem Plani
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Dénem Uygulanan Plan Hazirlanan/Giincellenen Plan
2031 2031-2032 Eylem Plani 2030 izleme Raporu 2032-2033 Eylem Plani

2032 2032-2033 Eylem Plani 2031izleme Raporu 2033-2034 Eylem Plani

2033 2033-2034 Eylem Plani 2032 izleme Raporu 2034-2035 Eylem Plani

2034 2034-2035 Eylem Plani 2033 izleme Raporu 2035 Eylem Plani

2035 2035 Eylem Plani 2034 izleme Raporu =

2036 10 Yilik Dénemin Bitisi 10 Yilizleme Raporu -
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Uygulama Araclari

Stratejik 6ncelikler dogrultusunda yiritilecek tim faaliyetler, 5 temel bilesen Gizerine inga edilmis uygulama araclari
oncelikli olacak sekilde butlincil birmodel cergcevesinde planlanacaktir.

BES EKSEN 2026 — 2035

Kurumsal Kapasite

Mevzuat

Diplomasi

Veri Altyapisi

iletisim
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Kapasite

Vizyonunicrasinda gérev alan kurumlarinidari, meslekive
teknik donanimi surekli gelisim prensibiyle artirilacaktir.

Vizyon kapsamindaki stratejik 6nceliklerin kurumlar
arasinda tutarh bigcimde uygulanmasini, politika
sUreclerinin izlenmesini, veri ve bilgi akisinin ortak
standartlara kavusturulmasini temin edecek
uzmanlagmig kapasitenin Aile ve Sosyal Hizmetler
Bakanligi blinyesinde gliclendiriimesi saglanacaktir.

Kurumsal yapilanmada tasra teskilatlari da kapsama
alinacak; merkez ile tagra arasinda gucgli bir
koordinasyon ve iletisim agiilgili kurumlarla esgidim
icerisinde tesis edilecek, yerel uygulama kapasitesi
glclendirilecektir.

Aile ve nufus politikalan alaninda ¢alisgan kamu
personelinin mesleki yetkinliginin gelistirimesi amaciyla
ihtisaslagmis egitim modiilleri olusturulacaktir.

Kamu kurum ve kuruluslarinin resmibelgelerinde, plan
ve programlarinda, hizmetigi egitimlerinde aile ve niifus
politikasiylauyumlu kavramsal ¢cergceve esas alinacak;
bu cerceveyeiliskinrehberlik Aile ve Sosyal Hizmetler
Bakanligi tarafindan saglanacaktir.

Aile ve nlfus politikalarinin etkin bigimde uygulanmasi
icin gerekli teknik altyapi ve yazilim sistemleri
gelistirilecektir.

Kurumlar arasindais birligi klltird glglendirilecek, bilgi
veiyiuygulama paylasiminikolaylastiracak platformlar
kurulacaktir.
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@ Mevzuat

Yururlikteki yasal diizenlemelerin aile ve nifus
hedefleriyle uyumu, Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi
koordinasyonundailgilikurumlarca sistematik bicimde
gbzden gegirilerek tespit edilen uyumsuzluklarin aile
odakl bir perspektifle giderilerek revize edilmesine
yonelik caligmalar yaritilecektir.

Mevzuat hazirlama slrecinde, aile ve nufusa
etki bakimindan degerlendirme yapilacaktir. Bu
degerlendirme sireci, Aile ve Sosyal Hizmetler
Bakanliginca olusturulan metodolojiile entegre bigimde
ylrutilecek ve sonuglar diizenleyici etki analizlerine
yansitilacaktir.

T.C. AiLE VE SOSYAL HiZMETLER BAKANLIGI

Aile kurumunu destekleyen tesvik ve haklarin yasal
glvence altina alinmasiigin gereklimevzuat altyapisi
guclendirilecektir.

Uluslararasi belgeler ve ikilianlagmalarin, ulusal aile ve
nifus politikalariyla gelisen boyutlar tespit edilerek
miizakere pozisyonlari belirlenecektir.
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Altyapisi

Politika ve uygulama sireglerinin bilimsel kanita dayali
bir zeminde yurdtidlmesi icin ulusal veri altyapisini
gliclendirmek tizere TUIK veilgili kurumlarin verilerinden
de beslenen aile ve nlfus politikalar perspektifiyle veri
dretimi ve analiz platformu Aile ve Sosyal Hizmetler
Bakanligi koordinasyonunda kurulacaktir.

Aile ve nlfus yapisindaki degisimlerin diizenli olarak
izlenmesine, kok nedenlerinin analizedilmesine ve bu
degisimlerin birey, aile ve toplumsal refah tizerindeki
sonuclarinin incelenmesine yénelik ulusal, stratejik
ve resmiistatistik Uretilen arastirmalar Aile ve Sosyal
Hizmetler Bakanligi sorumlulugunda yiritilecektir.

Kamu kurum ve kuruluslari, kendi gérev alanlariyla
ilgiliolarak aile ve nifus yapisindaki degisimlerin kisa,
ortave uzunvadede yol agabilecegiriskleri sistematik
bicimde ortaya koyacak; bu analize dayal 6nleyici
tedbirleri alacaktir.
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LisansUstl programlarin agilmasi ve arastirmalarin
tesvik edilmesi gibi akademik altyapinin
gelistiriimesine yonelik calismalar
desteklenecek; aile ve nifus alanindaki
arastirmalari  oncelikli  kilan fon mekanizmalar
olusturulacaktir.

Politikalar ve arastirmalar, ke 6ncelikleriyle uyumlu
bicimde uluslararasi alanda da icra edilecek,
karsilagtirmali veri Uretimi ve ortak arastirma is
birlikleri desteklenecektir.
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‘ Diplomasi

Aile ve nUfusu glglendiren politikalarin uluslararasi
miktesebata dahil edilmesi yéniinde diplomatik
girisimlerde bulunulacaktir.

Aile kurumunu agindiran uluslararasinorm dayatmalarina
karsibenzer tutum sergileyen lilkelerle koordinasyon
gelistirilecek, uluslararasi kamuoyunun dikkati
demografik tehlikelere ¢cekilecek ve benzer demografik
dinamiklere sahip Ulkelerle kurumsal is birlikleri
gl¢lendirilecektir.

Kiresel tehditlere karsl ortak durus ve uluslararasi
birikim gli¢lendirilecektir. Uluslararasimiizakerelerde
Turkiye’nin aile ve nifus politikasi pozisyonu tutarlive
belgeli bicimde savunulacaktir. Cinsiyetsizlegtirme
akimlarina karsi uluslararasi politika belgelerinde
“aileyi toplumun dogal ve temel birimi” olarak taniyan
yaklasimin giglendirilmesi igin aktif savunuculuk
ylrutilecektir.

T.C. AiLE VE SOSYAL HiZMETLER BAKANLIGI

Tlrkiye’nin uluslararasi mecralarda Ustlendigi 6nci
rol tahkim edilecek ve Turkiye’nin aile odakl sosyal
modelinin kiiresel bir marka degeri olarak tanitimi
yapilacaktir.

Uluslararasi ve bdlgesel kuruluslar ile ikili ve ¢ok
tarafl mekanizmalar gelistirilerek politika aracglari ve
uygulamalarin transferi saglanacaktir.

Aile ve niifus politikalarialanindaki uluslararasi temsil,
muzakere ve taahhlt slreclerinde bu belgenin
cercevesine uygun sekilde yuratilecektir.
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Vizyonun toplumun tim kesimleri tarafindan
benimsenmesiicin bilgilendirme, farkindalik ve egitim
faaliyetlerinikapsayan etkin biriletisim stratejisi hayata
gecirilecektir.

Evliligin, aile hayatinin, anne-babaligin, cocuk sahibi
olmanin ve yaslilara hiirmetin toplumsal degerini 6ne
cikaranulusaliletisim kampanyalari dizenlenecek; bu
calismalarda medya, dijitalicerik Ureticileri, akademi,
sivil toplum kuruluslar ve ilgili diger paydaslarla yakin
is birligi tesis edilecektir.

Orgiin egitim kademeleri ve yaygin egitim dahil tim
egitim programlarinda glc¢la aile ve niifus yapisinin
korunmasi temel bir bilesen olarak ele alinacaktir.
Sorumlu medya kullanimi konusunda farkindalk
artinlarak dijital okuryazarlik ve sorumlu medya kullanimi
egitimleri yayginlastirilacaktir.
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Kamu yayinciliginda aile ve anne-baba rollerini konu
alan iceriklerin orani artinlacak; 6zel yayin kuruluslari
icin aile dostu yayincilik standartlarinin yani sira bu
anlayisinyayginlastirlmasiigin tesvik ve gondillii taahhtt
mekanizmalar gelistirilecektir.

Aile kurumunu ve gugcli ntfus yapisini olumsuz
etkileyebilecekigeriklerin tespiti, degerlendiriimesive
buiceriklere karsi gerekli tedbirlerin alinmasi hususunda
yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan ilgili mevzuat
cercevesinde gerekliislemler tesis edilecektir.

Sosyal medya platformlari ve istege bagli yayin
hizmetleriyle yetkilikurumlar arasinda diizenli diyalog
mekanizmasi olusturulacaktir.
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