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KONTROL TESKILATI

Tanim

Kontrol teskilat, Hizmet Isleri Genel
Sartnamesi'ne gore, kontrol teskilati,
yUklenicinin isi sézlesmeye uygun
vapip yapmadigini denetleyen, idare
adina gorevli kisilerdir.

4735 sayili Kamu ihale Sozlesmeleri Kanunun
“Gorevlilerin Ceza Sorumlulugu” baslikli 28'inci
maddesi.
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Hizmet Alimi ihaleleri Uygulama Yoénetmeliginin

eki Hizmet Isleri Genel Sarthamesinin
«“Tanimlar” baslikll 4'Gnct maddesi (kontrol
teskilati)

«“idare ve Kontrol Teskilatinin
baslikli 17'inci maddesi
«"Kontrol teskilati ve yetkileri” baslkl 26'nci
maddesi.

«“Calisanlarin  Ozluk Haklar”
maddesinin dokuzuncu fikras.

itiraz Hakk!”

baslikli 38'inci
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Kamu Ihale Genel Tebliginin “ihale yetkilisi ve
ihale Komisyonu” baslkli 5'inci maddesinin
yedinci fikrasl.

Nasil Kurulur?

Idare
olusturulur.

tarafindan  vazili  gérevlendirme ile

Tek kisilik veya komisyon seklinde olabilir.
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Gorevlendirme ise baslama 6ncesi yapilimalidir.

(ihale vetkilisi  (harcama  vyetkilisi) veya
()—Lgcrevlendirdi@i kisi tarafindan atanr.
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(idare icinden personel veya disaridan hizmet
()—Lallml yoluyla olusturulabilir.

L gorevlendirilebilir. )

Not1 -

E er kontrol teskilatl birden fazla kisiden olusuyorsa,
are icinden bir personel “kontrol amiri® veya benzeri
b|r sifatla kontrol teskilatinin sorumlusu olarak da

Not 2 —R

Atama yazisi, kontrol teskilati Uyelerinin hangi s6zlesme
icin. ve hangi stre  boyunca denetim ~gdrevini
yUrUteceklerini ortaya koyar.
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Not3 _

\_Vvakif olur.

Idare tarafindan kontrol teskilati Gyelerine sozlesme ve
ekleri (idari ve teknik sartname, s6zlesme tasarisi, genel
sartname vb.) teslim "edilir; boylece kontrol personeli
denetim gorevine baslamadan once sozlesme sartlarlnaJ

Kimler Gérev Alabilir?
e
)j Idarenin teknik veya idari personeli.

2 Gerektiginde danismanlik hizmeti yoluyla
dis uzmanlar.

Djo

Kontrol teskilati Uyeleri muayene ve kabu
komisyonunda gérev alamaz.
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Gorev ve Yetkiler

Eksik veya kusurlu isleri tespit eder ve
dizeltilmesini saglar.

Hizmetin sézlesmeye uygun ydarattlmesini
denetler.

O

i

YUkleniciye talimat verir (yazili ve sdézlesmeye
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c)_L Epam Il eV E D, - o Gerekli hallerde idareye goérUs bildirir.
d ( Malzeme, ekipman ve personel niteliklerini { Tutanak ve kayit tutar (puantaj, kontro
? kontrol eder. O— defteri vb.).
®
( Hakedis duzenler, isin ilerleme durumuna gore { is glivenligi ve sozlesme disi uygulamalari izler.
Q 6deme Onerisinde bulunur. Q ®
NS J
Kontrol Teskilatinin Sorumluluklari ve Cezai Yaptirimlar
\ - Sonug
Yapilmayan isi yapiimis gibi gdstermek )’O
®
pr i » -
Eksik hizmete gz yummak N « Kamu zarari dogar (5018 sayili Kanun
©) j)( Madde 71)
N « Mali sorumluluk ve disiplin hukdmleri
Hakedisi sisirme / yanlis puantaj o) uygulanir. (5018 sayili Kanun)
. jx « Resmi belgede sahtecilik sucu olusur.
N (TCK Madde 204)
Gercegde aykiri tutanak )é() « Edimin ifasina fesat karistirma sucu
©) olusur. (TCK Madde 236)
— o — ; N o GOrevi  koétlye  kullanma  sucu
Yuklenici ile anlasarak isin eksik yapilmasina i
g6z yummak / menfaat saglamak )*O meydana gelir. (TCK Madde 257)
©)
[ d A
Sozlesmeye aykiri talimat / onay j)(
N\ J
©)
Yillik izinlerin kontrol edilmemesi veya eksik N | ¢ idari denetim sonucu idari yaptirim ve kamu
izne g6z yumulmasi zarari riski olusabilir. (4857 sayili Is Kanunu)

Not1 -

Kontrol teskilati, 4857 sayili Is Kanunu'na gére hizmet alimi
kapsaminda calisan iscilerin yillik Gcretli izinlerini usultine
uygun kullanip kullanmadigini takip etmekle yuktmitdur. Bu
amacla, yikleniciden en fazla 3 ayda bir izin kayit belgesi
alinmali ve eksik izin tespiti halinde iscinin ilgili yil icinde iznini
kullanmasl saglanmalidir.
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